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DIRECCION REGIONAL DE SALUD

Resolucion Directoral

N° /¥76 -2025-DRSJ/OEGRH Huancayo, (.. deZ/atis, del 2025
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VISTO: El Memorando N° 1670-2025-GRJ-DRSJ-DG, de fecha 17 de noviembre de
2025, emitido por la Direccién Adjunta de la Direccién Regional de Salud Junin,
Reporte N° 253-2025-GRJ-DRSJ-DEAIP-DIPOS/CSS, de fecha 03 de noviembre de
2025, Reporte N° 277-2025-GRJ-DRSJ-RSS-DE, de fecha 18 de setiembre de 2025,
Informe N° 74-2025-GRJ-DRSJ-RSS-DSP/JAINTELE, de fecha 17 de septiembre de
2025, demas documentacién que forma parte del presente expediente, y;

CONSIDERANDO

4o - Que, conforme al articulo 44° de la Constitucién Politica del Pert, el Estado tiene

,”como deber primordial promover el bienestar general y garantizar la salud de la
3 3 poblacién, funcién que se materializa mediante las politicas, - programas y acciones
- desarrolladas por las Direcciones Regionales de Salud, en el marco de la
descentralizacién administrativa;

Que, de acuerdo a la ley N° 27867, Ley organica de los Gobiernos Regionales y su
modificatoria Ley N° 27902, concordante con la ley de Bases de la Descentralizacién,
la Direccion Regional de Salud Junin; es un érgano dependiente de la Gerencia de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Junin que dirige, Norma, registra, evalia y
acredita a las entidades publicas y privadas que brindan servicios de salud, asi como
las que comercializan medicamentos, insumos y drogas para la poblacién;

Que, mediante Ley N° 29414, Ley que Establece los Derechos de las Personas
Usuarias de los Servicios de Salud, se modificd diversos articulos de la Ley N° 26842,
Ley General de Salud, entre ellos el articulo 15, referido a los derechos de las
personas usuarias en los servicios de salud, estableciendo los derechos relacionados
al acceso a los servicios de salud, el acceso a la informacién adecuada y oportuna en
calidad de paciente, a la atencion y recuperacién de la salud con pleno respeto a la
dignidad e intimidad, y al consentimiento informado, libre y voluntario para el
procedimiento o tratamiento en salud, no excluyendo a los demdas derechos
reconocidos en otras leyes, o los que la Constitucion Politica del Estado garantiza;

J Que, la Resolucién Ministerial N° 099-2014/MINSA, aprobé la Directiva Administrativa
N°197-MINSA/DGSP-V.01: "Directiva Administrativa que establece la Cartera de
Servicios de Salud”; '

Que, mediante Informe N° 149-2025-GRJ-DRSJ-DEAIP, informa que en el marco de
la Resolucién Ministerial 099-2014/MINSA que aprueba la DIRECTIVA
ADMINISTRATIVA 197-MINSA/DGSP.V.01, directiva administrativa que establece la
"CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD", en el ITEM 5.6 La cartera de servicios de
salud debe ser actualizada anualmente por el establecimiento de saiud, teniendo
en consideracion las modificaciones que ocurran en su capacidad resolutiva, debe ser
aprobada mediante acto resolutivo de la DIRESA, GERESA o DISA, o la que haga sus
veces, segun corresponda. Considerar el pedido de la temporalidad por un afio de la
cartera de servicios;
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Que, se considera pertinente la Directiva Administrativa N° 197-MINSA/DGSP-V.01,
aprobada por el Ministerio de Salud, regula los procedimientos y criterios técnicos
para la aprobacién de las carteras de servicios de las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPRESS), en concordancia con el Modelo de Atencién Integral de
Salud y la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030:

Que, el numeral 5.4 de la Directiva, sefiala que: “/a cartera de Servicios de Salud que
elabora un establecimiento de salud debe contener el conjunto de prestaciones que
brinda el establecimiento de salud de acuerdo a su actual capacidad resolutiva y
capacidad de oferta";

7. ser aprobada mediante acto resolutivo por la Direccién Regional de Salud - DIRESA,
" Gerencia Regional de Salud - GERESA o la Direccién de Salud - DISA, o la que haga
sus veces, segun corresponda. El establecimiento de salud debera comunicar los
cambios en las prestaciones de su Cartera de Servicios de Salud para la aprobacién
de las modificaciones correspondientes”;

Que, respecto a la vigencia o plazo para la actualizacién de la Cartera de Servicios, el
numeral 5.6 indica que: “la cartera de Servicios de Salud debe ser actualizada

\ anualmente por el establecimiento de salud, teniendo en consideracion las
modificaciones que ocurran en su capacidad resolutiva, luego de lo cual esta debe ser; = - -
aprobada mediante acto resolutivo de la DIRESA, GERESA o DISA, o la que haga sus
veces, segun corresponda’;

Que, igualmente, el numeral 5.7 de la Directiva, establece que: “los establecimientos

de salud deben publicar su Cartera de Servicios de Salud aprobada en lugar visible a

_los usuarios y/o en el portal web institucional de la DIRESA, GERESA o DISA, o la
~que haga sus veces, segn corresponda’;

“4 1 Que, los documentos técnicos remitidos por la Direccion Ejecutiva de Aseguramiento
4 /e Intercambio Prestacional, con Reporte N° 253 -2025-GRJ-DRSJ-DEAIP-
7=~ DIPOS/CSS, mediante el cual se remite el Sustento Técnico de la Cartera de
o Servicios del establecimiento de salud correspondiente, recomendando su aprobacion
mediante acto resolutivo, conforme a la Directiva Administrativa N° 197-
MINSA/DGSP-V.01, para el reconocimiento y ejecucién de la cartera respectiva el
Reporte N° 277-2025-GRJ-DRSJ-RSS-DE, emitido por la, Directora Ejecutiva de la
Red de Salud Satipo, a través del cual se informa sobre el levantamiento de
observaciones y se acredita el cumplimiento de los criterios establecidos para la
aprobacién de la cartera de servicios, el Informe N° 74-2025-GRJ-DRSJ-RSS-
DSP/UAITELE, que recomienda la emision del acto resolutivo respectivo, a fin de
garantizar la vigencia, legalidad, orden y financiamiento de las prestaciones del
establecimiento de salud en el marco de la gestién sanjiaria regional;
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Que, mediante Memorando N° 1670-2025-GRJ-DRSJ-DG, emitido por la Direccion
Adjunta de la Direccién Regional de Salud Junin, mediante el cual dispone se
proyecte la Resolucion Directoral del Puesto de Salud HERMOSA PAMPA,
perteneciente a la Red Integrada de Salud Satipo, con Cddigo Unico de IPRESS N°
00000491, clasificada en la Categoria 1-2, en mérito a los documentos técnicos
.7~ emitidos por las instancias competentes;
\
Que en atencidn a lo dispuesto por la Direccién Regional ds Sazlud Junin,
corresponde a la Unidad de Seleccion de Recursos Humanos elaborar la presente
; _“Resolucion Directoral, en virtud de la remisién de los actuados por las instancias
"\ técnicas jerarquicas competentes, para la emision del acto administrativo
correspondiente; ‘

R N
'_ \-".

De conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del Pert, la Ley N°
\ 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, la Ley N° 26842 — Ley General de
%Salud, la Directiva Administrativa N° 197-MINSA/DGSP-V.01, y demas normas
omplementarias y conexas; De conformidad con las atribuciones conferidas en el
&/Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Direccién Regional de Salud
Junin, aprobado por el Decreto Regional correspondiente, y las normas de gestion del
Ministerio de Salud;

~ En uso a las atribuciones conieridas en la Resolucion Ejecutiva Regional N° 039-
W0z, 2025-GRJIGR;

\
[ ool .
Z{ FEstando informado por la Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos, con la
wsamon de la Asesora Juridica y conforme a lo dispuesto por el Director Regional de
' Salud de Junln

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR la Cartera de Servicios del PUESTO DE
SALUD HERMOSA PAMPA, perteneciente a la Red Integrada de Salud Satipo, con
Cédigo Unico de IPRESS N° 00000491, clasificada en la Categoria I-2 conforme a los
sustentos técnicos y anexos N° 01-02 presentados por la Direccién Ejecutiva de
Aseguramiento e Intercambio Prestacional, los mismos que forman parte integrante
de la presente Resolucion.

CODIGO UNICO CATEGOR
O Il
N DE IPRESS NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO A
PUESTO DE SALUD HERMOSA
01 00000491 PAMPA |-2
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RED_DLESALQD SATIPO,
ANEXO N” 01- POR UISS
ZCARTERA DY SERVICIOS DE SALUD
LUESTO DE SALVD HERMOSA PAMI'A, CATEGORIA (-2

["UNIDAD PRODUCTORA DE SERVICIOS DE SALUD
(upss) | PRESTACIONES DE LA CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD.
« |CONSULTA EXTERNA | Consulta ambulatorta por mddico (a) generat
| CONSULTA EXTERNA | Yeleconsulta ambulatorla por médico () gunornl oral
ICONSULTAEXTERNA | Atencldn ambulatorla por enfermera(o)
: ‘.(‘:(JNSULTA ECTERNA /\_:'t;::lrlén ambulatorla diferenclada por profeslonal de la
| CONSULTA EXTERNA _____ | AMenclén ambulatorla por obstetra
CONSULTA EXTERNA ;\::n::l::l\ de procudlmlu\los ambulatorlos por méico (.1)
CONSULTAEXTERNA [ Voleorlentacién por médico clrujano
CONSULTA EXTERNA Telemonltoreo por | prol’cxlonal dela \nlml

ANEXO N° 02- POR ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS PRESTADO

ACTIVIDAD PRESTACIONES DE LA CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD
Atenclén de Urgenclas y Atenclén Inlclal de urgenclas y emergenclas por Personal de la Salud
Emergenclas no Médlco
AlenchispuUganslas) Atenclén do Urgenclas y Emergenclas por Médico General
Emergenclas
Atencldn de Usgenciasy Atencldn en téplco de procedimlentos de enfermerfa
Emergenclas
Atenclén de Urgenclas y Atenclon de parto Inminente
Emergenclas
Salud Famlllar y Comunitarla Visita domlclllarla por Médico(a) General
Salud Famillar y Comunitaria Visita domlclllarla por Profeslonal de la Salud (enfermera(o),obstctra)
ntervenclones Educativas
Salud Famillar y Comunitaria '(“) v cativas y comun(caclonales por Personal de Safud
Actlvidad en Salud Pdblica Vigllancla Epldemloléglca por Personal de Salud (*) festat : e
: Investigaclén Epldemloldglica de Eventos d it Salu -
Actividad en salud Publica A e " entos de Importancla¢Salud | - v
Actividad en Salud Publica Vigllancia de la Calidad de Agua (:’—
Actividad en Salud Publica Vigllancla y Control de Vectores y Rescrvorlos n:. R
Actividad en Salud Pibllca Vigllancla, Prevenclon y Control de Accldentes Punzocoutantds”

Promoclén y Proteccldn de la Segurldad en el Trabajo y el blenestar de

Actividad en Salud Puiblica los Trabajadores por Personal de Salud

14| Actividad en Salud Publica Manejo de Reslduos Sélidos por Personal de Salud

15| Actlvidad en Salud Publica Coordlnaclén para la vigllancla cludadana o
16| Actividad en Salud Publica Visita domlclliaria por ACS

17| Actividad en Salud Pibllca Nutricldn Integral

18| Actividad en Salud Pdblica Prevenclén y dlagnéstico precoz del Céncer

19|Referencla y Contrarreferencla Referencla y Contrarrefeferencla
Registros de atenclén en salud e
Informacién

gl Atenclén con medicamentos
1

Reglstros de Atenclén en Salud e Informaclén

Expendlo da productos farmacéuticos, disponibles médicos y
productos sanltarlos.

ki A

M.C MAZ,

Prucbas rdpldas y toma da

Pruebas rdpldas da labaratorlo clinico y toma de muestras bloldglcas.
muestra
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/ \ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Cartera de Servicios del Puesto ce

9 e ~Salud HERMOSA PAMPA, aprobada por el presente acto resolutivo, tenga vigencia
P de un (1) afio, indicandose que en caso varien sus prestaciones, el representante del
T“V" establecimiento de salud debera solicitar dentro del plazo méaximo de (30) dias
~ calendario de ocurrido el hecho, la actualizacién de su cartera de servicios de salud. -

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que el Puesto de Salud SERMOSA PAMPA,
_ publique su Cartera de Servicios de Salud aprobada en un lugar visible para que sea
" de facil comprension por parte de los usuarios.

ARTICULO CUARTO. —- NOTIFICAR la presente resolucion a la Direccién Ejecutiva
dé Aseguramiento e Intercambio Prestacional de la Direccién Regional de Salud
Junin, Puesto de Salud HERMOSA PAMPA, Oficina de Control Interno y a los demas
estamentos correspondientes, para los fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion
Directoral en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Salud Junin. -------------

Registrese, Comuniquese y Archivese,
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